
项目 任务 知识点 思政素材

项

目

一

1.1 管理者理念 张瑞敏的管理理念

1.2
创新职能 习近平总书记提出的创新理念；蒙牛牛根生的创新事

迹；大学生创新创业大赛

1.2.2
个体素质 习近平总书记在企业家座谈上的讲话；张謇：民营企业

家的先贤和楷模

群体素质 西游记师徒四人

1.2.4 案例分析 任正非和张瑞敏的个人品质

1.3 责任原理 上海通用五菱汽车股份有限公司 2020“抗疫特别奖”

项

目

二

2.3 保健和激励因素 现代企业案例

2.4.1
学习型组织理论启

示

团队学习

项

目

三

3.1 分析实例 分析中国特色社会主义的政治、经济、社会和技术因素

3.3 核心能力的特征 海尔、科龙等公司的核心能力。

3.4.1 SWOT 应用示例 某民族品牌的精品。

3.4 分析法与个人 学生个人的 SWOT

项

目

四

4.1 决策原则 《梦溪笔谈》：盐场决策

4.2.1 遵循的原则 头脑风暴法与团队凝聚力

4.3.1 决策树 坚守管理的科学性和艺术性

项

目

五

5.1 计划重要性 计划谚语；一个人的自由行案例；步行实验

5.2 滚动计划法 马拉松运动员的故事、企业五年计划的调整

5.3 PDCA循环步骤 工匠精神

5.4 DOAM 具体实施 利用 DOAM目标分解法如何为实现中国梦助力

5.5 事情轻重缓急划分 名言警句，小实验

项

目

六

6.1
职位岗位及责权利

设计

工作团队；责权利对等

6.2 新型组织形式 京东和阿里的组织形式

6.3 非正式组织的作用 将来作为员工的学生应该做的

6.4.1 狼性文化的内涵 以狼性文化为代表的华为

项

目

七

7.1 面试准备工作 招聘者和应聘者素质

7.2.1 招聘主要内容 企业人员招聘的十大理念及启示

7.2.2 招聘程序 党的二十大报告：人才是第一资源

7.2.3 选人用人的要点 重视自我管理

7.3
名企看培训 学习的革命；习近平总书记的《之江新语》；

华为、联想、惠普的培训理念

7.4 绩效管理环节 2021最美乡村教师唐克周的先进事迹

项

目

八

8.3.1 权变含义 理性思维和可变思维。

8.3.2 有效领导方式选择 抓住关键期培养正确的人生观和价值观。

8.4 团队管理艺术 剖析中国古代四大名著

项

目

九

9.2.3 强化理论启发 抓牢学生思想建设，把思想建设放在首位，规范行为

9.2.2
实践案例分析 人民日报发表“强化正向激励，激活内生动力”



项

目

十

10.1.1 正式沟通 国家发布的各种文件通知

10.2.1 个性影响分析 诸葛亮舌战群儒；秀才买柴

10.3.2 案例导入 定位-定策-定调

10.3.3 人最好的修养 苏轼的题西林壁；换位思考

10.4.1 同事间的沟通技巧 荷兰哲学家名言

10.4.2 水平沟通的策略 国与国之间和谐共处；平等对话，相互尊重

项

目

十

一

11.1 控制工作 党的二十大报告：“一国两制”实践

11.2 有效控制的特点 党的二十大报告：必须坚持系统观念

11.3
国家管理中的控制 党的二十大报告：对全面建成社会主义现代化强国两步

走战略安排进行宏观展望，细化了实现第二个百年奋斗

目标的步骤和路径

项

目

十

二

12.1 要素组合法 CHATGPTAI技术，无人驾驶技术

12.2
创新的重要性 海尔的创新理念；党的二十大报告：创新是第一动力，

坚持创新在我国现代化建设全局中的核心地位

12.3.1 背景转换法 个人成长的途径

12.3.2 组合法 策划思维的“整合”特性


